bi u Ietyn grudzier/2010
informacyjny

kontakt@pcc.eu
ROKITA NEWS www.pcc.rokita.pl

Otwarcie _
elektrolizy 7 i L

| '\ 'membranowej ,z
¥ e ‘\ I\ e

w;.:\\'% ‘

Kolejna f|rma
W Gruple PCC*’

ih
f'r f:ff" )

:-~=..
Wl

..........

SR

ix = SR

RERREEL
EEDEEES

(///(/}([y(/z Q/{( "‘"({/
(7///(??'// ((07/1 wslmad



pcc grudzien 2010

ROKITA NEWS BIULETYN INFORMACYIJNY
Spis tresci
Od Redakg;ji 3
Zmiany w Zarzadzie PCC Rokita SA 3
Uroczyste otwarcie instalacji elektrolizy membranowej w PCC Rokita SA 4.
Kolejna firma w Grupie PCC 6
Diabelskie klimaty! 7
Alkohol — mity i fakty 8
Strefy i miejsca stosowania ochron indywidualnych 9
VIl Forum Ekologiczne Branzy Chemicznej 10
IV Konferencja Naukowo-Techniczna ,Woda, $cieki i odpady w przemysle” 11
Pomoc PCC Rokita SA dla Bogatyni 11
Sprawozdanie Zarzadu Oddziatu SITPChem 12
10-lecie dziatalnosci: LabMatic Sp. z 0.0., LabAnalityka Sp. z 0.0. 14
Wycieczki w PCC Rokita SA 15
Program ,Czystosc¢ i porzadek” w LabMatic 16
Co stycha¢ w Spétkach PCC: PCC Autochem, PCC Intermodall 17
Dziat Badan i Rozwoju Kompleksu Chemii Fosforu 18
Ludzie Rokity... 20
Nowi ludzie w GK PCC Rokita 21
Media o nas 21
B zredakch .......................................................................................................................................................................................

Jadwiga Matecka, Edyta Martynowska-Kolas
tel. 71 794 32 05

e-mail:kontakt@pcc.eu

adres: ul. Sienkiewicza 4

56-120 Brzeg Dolny

Sktad i druk:

Stampfli Polska Sp. z o0.0.
ul. Bolestawa Chrobrego 38
02-479 Warszawa

tel. 22 664 44 61
www.staempfli.pl

Na oktadce: Elektroliza membranowa




grudzien 2010

BIULETYN INFORMACYJNY

Szanowni Panstwo,

Oddajemy w Paristwa rece kolejny
biuletyn informacyjny GK PCC
Rokita.

Od dzisigjszego numeru nasz
biuletyn otrzymuje nowg nazwe:

C C

ROKITA NEWS

Nowa nazwa to réowniez nowa szata
graficzna, nowe pomysty i plany.

W naszym biuletynie nie zabraknie
ciekawostek, informacji o wszelkich
nowosciach. Bedziemy Panstwa
informowac o ciekawych
wydarzeniach, ktére zwrécity nasza
uwage i ktére chcielibysmy przyblizy¢
réwniez Paristwu.

Chcielibysmy, by kazdy z Was
miat mozliwos¢ czynnego udziafu
w tworzeniu PCC Rokita News,
by kazdy z Was znalazt tutaj cos
interesujgcego.

Jesli macie tematy warte
poruszenia na tamach

naszego biuletynu — prosimy

0 kontakt z nami. Jesli dzieje

sie cos ciekawego w Waszych
kompleksach - dajcie o tym znac.
Chetnie nawigzemy wspotprace

Z redaktorami — ochotnikami.
Stworzmy razem biuletyn

PCC Rokita News.

Mamy ogromng nadzieje, Ze nowa
szata graficzna przypadnie Panstwu
do gustu, a kazdy kolejny biuletyn
bedzie jeszcze lepszy i ciekawszy
od poprzedniego.

Zyczymy mitej lektury,
Redakcja

C C

—————————— ROKITA NEWS

Zmiany w Zarzadzie
PCC Rokita SA

27 pazdziernika 2010r. Rada Nadzorcza PCC Rokita SA podjeta decyzje do-
tyczace zmian w Zarzadzie PCC Rokita SA. Na stanowisko Prezesa Zarzadu
powotany zostat Pan Wiestaw Klimkowski. Na stanowisko Wiceprezesa Za-
rzgdu powotany zostat Pan Rafat Zdon. Obaj Panowie do tego czasu petnili
funkcje Cztonkow Zarzadu.

Zarzad PCC Rokita SA deklaruje, iz bedzie kontynuowane dotychcza-
sowe szybkie tempo inwestycji, jak i rozwoju produktéw firmy, wypracowa-
ne przy udziale poszczegdlnych Kompleksdw oraz wynikajgce z wizji Grupy
PCC SE.

Firma nadal bedzie skupiata swojg uwage na poprawie efektywnosci,
zwiekszeniu skali produkcji kluczowych wyrobdw, zastosowaniu najnowo-
czesniejszych technologii. Istotna bedzie ochrona $rodowiska oraz wzrost
bezpieczenstwa pracownikéw i instalacji technologicznych.

Z okazji Swigt Bozego Narodzenia

i Nowego Roku najserdeczniejsze zyczenia
zdrowia, wszelkiej pomysinosci w zyciu
osobistym oraz ciekawych inspiracji

i sukcesow w pracy zawodowej

Wszystkim Pracownikom
Grupy PCC Rokita i Ich Najblizszym
oraz naszym Klientom i Kontrahentom

Zyczy
Zarzad PCC Rokita SA
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15 pazdziernika 2010r. odbyto sie uroczyste otwarcie instalaciji
elektrolizy membranowej, dzieki ktérej zmodernizowano
technologie wytwarzania chloru.

Uroczyste otwarcie
instalacji elektrolizy

membranowej
w PCC Rokita SA

Edyta Martynowska-Kolas

hlor jest bazg dla wielu linii tech-

nologicznych w PCC Rokita SA,

a w szczegolnosci dla kluczo-
wego biznesu naszej firmy tj. dla pro-
dukcji polioli, dla ktérych wytwarzany
na bazie chloru tlenek propylenu jest
podstawowym surowcem.

Wsrod  gosci, ktérzy zaszczycili
nas swojg obecnoscig byli m.in.: Pan
Jarostaw Duda — Wiceminister Pracy
i Polityki Socjalnej, Pan Marek tapin-

ski — Marszatek Wojewddztwa Dol-
noslaskiego, przedstawiciele Sejmiku
Dolnoslgskiego z Panem Jarostawem
Chartampowiczem na czele, Pani Ewa
Mankowska z Zarzgdu Wojewodzkie-
go Funduszu Ochrony Srodowiska
oraz Stanistaw Jastrzebski — Burmistrz
Brzegu Dolnego. Nie zabrakto réwniez
przedstawicieli wykonawcow i mediow.

Pan Alfred Pelzer przywitat przybytych
gosci i przedstawit inwestora firmy, ktorym

jest firma PCC SE. Nastepnie Pan Wie-
sfaw Klimkowski przedstawit gtdwne pro-
dukty i zakres dziatalnosci PCC Rokita SA.
O historii powstania i podstawowych pa-
rametrach technicznych oraz zasadzie
funkcjonowania elektrolizy membranowej
opowiedziat Pan Jakub Zak.

Wystgpili réwniez: Pan Jarostaw
Duda, Pan Marek tapinski oraz Pan
Christoph Noeres, ktéry pogratulowat
inwestycji oraz podkreslit doskonatg

4
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i wieloletnig wspotprace z PCC Roki-
ta SA. Pan Noeres przekazat réwniez

Panu Alfredowi Pelzerowi prezent
w postaci modelu membrany pracujg-
cej w instalacji elektrolizy.

Membranowa metoda wytwarza-
nia chloru jest dzisiaj metodg najbar-
dziej zaawansowang technologicznie,
najmniej ucigzliwg dla srodowiska oraz
pozwalajgcg istotnie obnizy¢ koszty
wytwarzania. Zastosowanie techno-
logii membranowej pozwala na elimi-
nacje ucigzliwej srodowiskowo tech-
nologii rteciowej. Jest to technologia
zgodna z dyrektywg europejskg IPPC
i wypetnia ona wymagania dokumen-
tu referencyjnego BAT (Najlepsza Do-
stepna Technologia).

Przewod. Rady Nadz. A. Pelzer odbiera prezent od Pana C. Noeres’a z UHDE

Prezes Wiestaw Klimkowski

Istotnym czynnikiem zaréwno eko-
logicznym jak i ekonomicznym jest zna-
czace obnizenie zuzycia energii elek-
trycznej (0 ok.20%) w poréwnaniu do
stosowanej dotychczas metody rtecio-
wej. Efekt ten ma szczegdline znacze-
nie dla ekonomiki wysokoenergochton-
nej produkcji chloroalkaliow. Wobec
rosngcych cen energii elektrycznej jest
to szczegdlnie istotne.

Uruchomiona instalacja elektrolizy
membranowej jest pierwszym krokiem
w kierunku catkowitej rezygnaciji z tech-
nologii  rteciowej wytwarzania chloru
w PCC Rokita SA. Zostanie to osig-
gniete po zrealizowaniu planowanego
drugiego etapu konwersji technologii
na membranowa,
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We wrzesniu Grupa PCC nabyta spo6tke Prodex-System Sp. z 0.0. Aby
przyblizy¢ Panstwu te firme, poprositam Sergiusza Stefanowskiego
— Dyrektora Kompleksu Rokopole o odpowiedz na kilka pytan.

Kolejna firma w Grupie PCC

— Panie Dyrektorze, dlaczego
PCC SE zdecydowato sie na za-
kup firmy Prodex- System?

— Che¢ produkowania systemow
poliuretanowych w grupie PCC byta juz
od kilkunastu miesiecy. Zakup Prodex-
System skrocit czas tworzenia tego biz-
nesu w naszej grupie o minimum 3 lata.

W ciggu ostatnich 18 miesiecy prze-
prowadzilismy dogtebng analize porow-
nawczg firm dziatajgcych w biznesie
typu ,system house”. Do wazniejszych
kryteribw wyboru nalezaty posiadane
technologie (ilos¢ i jakos¢ formulacii

Kilka stow o Prezesie
firmy Prodex System
Prezesem firmy Prodex System jest
Artur Papis - 37-letni absolwent Wy-
dziatu Chemii Uniwersytetu Warszaw-
skiego. Kariere zawodowg rozpoczat
wiasnie w firmie Prodex System jako :
przedstawiciel handlowy. W 2000r. '
opuscit firme na 7 lat i zaczat praco-
waé jako kierownik zespotu do spraw
sprzedazy w firmie Bayer Sp. z o.0.,
aby powréci¢ do Prodex-System juz
jako prezes. W pracy duzy nacisk :
ktadzie na budowe zgranego i wyso-
kowykwalifikowanego zespotu. W zy-
ciu prywatnym stara sie realizowac
swoje pasje zwigzane ze sportem,
ajest ich wiele: trenuje judo od ponad
20 lat, tanczy salse, a nade wszystko
uwielbia narty. :

do aplikacji poliuretanowych), kondycja
finansowa spotki oraz potencjat ludz-
ki. Prodex-System znalazt sie w Scistej
czotowce i wiasnie dlatego podielismy
rozmowy na temat zakupu tej firmy.

Dotaczenie tej spotki do PCC w mo-
delowy sposob realizuje naszg misje
korporacyjng ,Synergies at work”, czyli
ttumaczac nie wprost ,wykorzystanie
w pracy efektow synergil”.

PCC SE skorzysta na tym, ze rosnie
wartos¢ i prestiz posiadanego bizne-
su poliuretanowego (obecnie juz polioli
polieterowych, systemow poliuretano-
wych, prepolimerdw i uniepalniaczy)
oraz w niedalekiej przysztosci oczekuje
Znacznego zwigkszenia zyskow.

PCC Rokita SA uzyskata dostep
do dodatkowej wiedzy o zastosowaniu
polioli na rynku poliuretanowym. Posta-
ramy sie, aby wymiana do$wiadczen
pomiedzy badaczami obu stron zaowo-
cowata nowymi pomystami na rozwdj
naszego biznesu. Nie mozna poming¢
faktu, ze Prodex-System moze by¢ na-
turalnym odbiorcg Rokopoli, chociaz nie
byt to Kluczowy warunek zainteresowa-
nia sie tg firma.

Wreszcie Prodex-System moze li-
czy¢ na wsparcie strukturalne oraz, w ra-
zZie koniecznosci, kapitatowe PCC, aby
maoc, w szybszym niz dotychczas tem-
pie, realizowac swoje plany rozwoju.

W konsekwencji utatwia to podej-
mowanie decyzji i budowanie strategii
poliuretanowej w Grupie PCC.

— Jaki jest profil dziatalnosci tej
firmy?

— Prodex-System to firma dziatajg-
ca w segmencie przetwarzania polioli,
izocyjaniandw oraz dodatkéw do goto-
wych systemow poliuretanowych, ktére
nastepnie sg wykorzystywane w wielu
branzach. Obecnie najsilniejszg strong
Prodex-System sg systemy sfuzace do
produkciji klejow, izolacji i natryskow.

— Prosze nam zdradzi¢ plany na
przysztos¢ zwigzane z Prodex-System.

W. Preussner i J. Juzon

— Jezeli chodzi o przysztose, zamie-
rzamy wspomaoc firme Prodex-System
we wszystkich mozliwych aspektach
(finansowym, technologicznym i perso-
nalnym), by mogta sie rozwija¢ w spo-
sob dynamiczny. Poprzez rozwdj rozu-
miane jest: znaczgcy wzrost produkgji,
wejscie w nowe (juz zidentyfikowane)
segmenty rynku poliuretanowego oraz
ekspansja tej firmy poza granicami na-
szego kraju. W niedalekiej przysziosci
wigza¢ sie to bedzie z zatrudnianiem
handlowcdw odpowiadajgcych za okre-
Slone rynki zagraniczne, jak i mozliwe
tworzenie biznesu na podobienstwo
Prodexu w innych krajach.

— Jak w skrocie moze Pan opi-
sa¢ Prodex-System?

—Jest to firma produkujgca ok. 3000
ton systemow poliuretanowych rocznie,
zatrudniajgca 24 osoby. Posiada fabry-
ke w Zotwinie k. Warszawy oraz dzierza-
wi instalacje do produkcji prepolimerow
w Gnieznie. Firma jest obecna na rynku
od lat 80-tych.

Jako ciekawostke dodam, ze wiek-
szosciowym udziatowcem Prodex-Sys-
tem byt byly wieloletni prezes Rokity
Jerzy Juzon.

— Dzigkuje za rozmowe.
Rozmawiafa: Edyta Martynowska-Kolas
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Wyniki konkursu

Diabelskie
klimaty!

Szanowni Panstwo,

W poniedziatek, 25 pazdziernika
2010r. uptynat termin nadsytania prac
na konkurs promujacy przestrzeganie
zasad bezpieczenstwa w Grupie

PCC Rokita.

27 pazdziernika komisja konkursowa (przedstawi-
ciele dziatu personalnego i dziatu bezpieczenstwa)
postanowita przyznaé nastepujgce nagrody:

I nagroda — Paulina Gajek — wiersz pt.
»,Diabelskie klimaty”

Il nagroda —Przemystaw Bajor
— pomyst na ,,Dzien Otwarty w Biurze
Bezpieczenstwa i Prewencji”

Il nagroda — Joanna Gacke
— hasta dotyczace bezpieczenstwa.

Osoby nagrodzone prosze o kontakt ze mng w celu
ustalenia szczego6tow realizacji nagrod (tel. 3205).
Wszystkim uczestnikom dziekuje za udziat w kon-
kursie oraz zachecam do udziatu w kolejnych
konkursach, o ktérych bede informowaé Panstwa
na biezaco.

Edyta Martynowska-Kolas
Specijalista ds. Personalnych

DIABELSKIE KLIMATY

BHP Ty znasz zasady?

Nie! My damy Tobie rady.

Proste i zwigzte. Madre i krotkie.
Rokita bedzie Twym dobrym duchem,
Chociaz trzy szostki ma za uchem.
Niech Cie nie zwiedzie jego usmieszek,
Ma na sumieniu niejeden grzeszek,

A teraz pora na nauke!

Siadaj i stuchaj gumowym uchem,
Ciato bezpiecznie oston fartuchem.
Gtowe za$ chron czerwonym kaskiem,
By wiosow nie zasypa¢ piaskiem.
W16z rekawiczki, nie badz wesoty

Bo sie niechcacy przykleisz do smoty.
Rokita $wietnym jest chemikiem,
Umie ugasi¢ pozar recznikiem.

Zna sig na zwigzkach i dobrze wie
Jak wazne w zyciu jest BHP.

Panstwowa Inspekcja Pracy — BHP w firmie zobaczy.
Dyrekcja cata i szefostwo biorg sig do pracy ostro.

W matej salce konferencja i nauka bezpieczenstwa.

Tak od podstaw po malutku i do przodu, az do skutku.
Wiem, przepisy diabli nadali, by je ludzie omijali.

Powiedziat raz stary dziadek, ktéry w pracy miat wypadek.
Szanuj czteku teb i zdrowie, czyi co BHPowiec powie.
Pracuj zgodnie z przepisami, trzymaj jezyk za zgbami.

Nie zatopisz sig w wir pracy jedz do SPA, tam bedzie cacy.

| kierownik i kadrowa, atmosfera bedzie zdrowa.

Proponuje wstrzemiezliwo$¢ i uwage, i wrazliwosc.

- Nie susz gtowy pod natryskiem, bo zaliczysz glebe twarza,
A nie wszyscy o tym marza.

- Nie jedz jajek na $niadanie bo Ci sig niedobrze stanie,
Jajco tez sie czesto psuje, salmonella w nim grasuje.

- Cho¢ w basenie woda ptytka, zat6z klapki, nie ztap grzybka.
Teraz $miato idz do pracy, wiedzac co BHP znaczy.

My sig PIPu nie lgkamy, bo rokitg z soba mamy.

Czy pakt z diabtem to szalenstwo?

Nie, to czyste bezpieczenstwo.

Nie ryzyku] |
Oni to zrobili

1s11y A1o4e8
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lle wynosi dawka Smiertelna alkoholu? Podobno 4 promile —
przy czym — jak méwi dowcip, nie dotyczy to Polakéw i Rosjan.

Alkohol — mity i fakty

Cezary Pochron

Specjalista kierujacy oddziatem prewencji

Potwierdzone przypadki mowig o na-
stepujgcych rekordach:

® w listopadzie 1994 roku 33-letni
mieszkaniec Elblgga zapit sie na
Smier¢, we krwi stwierdzono 15,9
promila alkoholu;

® 14,8 promila alkoholu we krwi miat
Tadeusz S., ktory w 1995 roku,
jadgc samochodem, spowodo-
wat wypadek pod Wroctawiem.
Mezczyzna zmart kilkanascie dni
pozniej w wyniku odniesionych
obrazen;

® w 1995 roku pewien woznica ze
Szczecina catkiem dobrze radzit
sobie z wozem i konmi mimo 7
promili alkoholu w organizmie. Po
dwdch dniach odtruwania miat we
krwi ciggle 2,8 promila.

W dzisiejszym artykule postaram
sie przekona¢ Panstwa, jak bardzo
nieprawdziwe jest takie myslenie.

Aby postawiong wyzej teze uda-
to sie udowodni¢, poczynmy pewne
zatozenie: ,ofiarami alkoholu padajg
nie tylko osoby go spozywajgce, ale
rowniez rodzina, przyjaciele i zupetnie
przypadkowe osoby z otoczenia”. Co
do prawdziwosci takiego zatozenia
nikt chyba nie ma watpliwosci. Nie
mowie tutaj o ofiarach spotecznych,
o wstydzie i rodzinach patologicz-
nych. Ofiarg $miertelng spozywania
alkoholu jest kazdy przechodzien
potrgcony przez pijanego kierow-
ce i kazdy pacjent pijanego lekarza,
potencjalnym narzedziem zbrodni sg
cegly w rekach pijanego budowlanca
(nie wspominajgc o niewatpliwych
,<Zaletach” mieszkania w budynkach
budowanych w poniedziatek).

Czy wobec tego mam godzi¢ sie,
aby w fabryce chemicznej prace po-
dejmowaty osoby bedace pod wpty-
wem alkoholu? Absolutnie NIE! Nie

ma i nie moze by¢ od tej zasady zad-
nych odstepstw i wyjgtkow. Jezeli kto-
kolwiek z Was ma watpliwosci co do
zagrozen stwarzanych przez obecne
w zaktadzie substancje, zapraszam
do siebie na krotkie szkolenie. Kazdy,
kto wchodzi na teren zaktadu musi
zdawac sobie sprawe, ze w pewnym
zakresie ponosi odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo, nie tylko swoje, ale
rowniez wspotpracownikow i miesz-
kancow Brzegu Dolnego. Kazdego,
kto zdecyduje sie jednak udawac,
ze pracuje, bedgc nietrzezwym, ja
osobiscie potraktuje jako agresora
zagrazajgcego mnie, moim kole-
gom, mojej rodzinie. Nalezy poko-
na¢ pewng bariere psychologiczng,
ktoéra nie pozwala nam zareagowac.
To ztudzenie, ze to my bedziemy nie
w porzadku. Tak nie bedzie. Nie wy-
obrazam sobie sytuacji, w ktorej po-
zwalalibysmy sie bezkarnie okradac,
oszukiwa¢ czy nie reagowalibysmy
na napasc¢. Dlaczego wiec mieliby-
Smy godzi¢ sie na prace za osoby do
tej pracy niezdolne z powodu alkoho-
lu? Dlaczego mielibysmy pozwalac
innym naraza¢ nasze zdrowie i zycie,
a takze zdrowie i zycie naszych naj-
blizszych? To osoby podejmujace sie
pracy w stanie upojenia alkoholowe-
go sg nie w porzadku.

Oczywiscie, ma znaczenie czy
jest to jednorazowa wpadka, czy co-
dzienna praktyka, jednak skutki mogg
by¢ optakane za kazdym razem. Dla-
tego reagowac kazdy z nas powinien
natychmiast. Szczegdlnie, jezeli taki
problem ma nasz kolega, osoba ktérej
dobrze zyczymy. Najmniejszym ztem
w takim przypadku bedzie urlop na
zadanie. Jezeli nie jestes zdolny pod-
ja¢ pracy, to powstrzymaj sie od niej.
Nie narazaj siebie i innych. Pamietaj,
ze jezeli zdarzy sie wypadek, zadne
usprawiedliwienia juz nie pomoga.

A nawet bez wypadku, jezeli zosta-
niesz przytapany, to konsekwencje
bedg nieuchronne i dotkliwe.

Jaka jest wiec dawka smiertelna
alkoholu? Czy faktycznie sg to 4 pro-
mile? Ja jednak mysle, ze w pewnych
okolicznosciach kazda ilos¢ alkoholu
jest smiertelna.

Objawy zatrucia
alkoholem:

0,3 - 0,5 promila

uposledzenie koordynacji wzrokowo-
ruchowej, zaburzenia rownowagi, eu-
foria i obnizenie krytycyzmu;

0,5 - 0,7 promila

zaburzenia sprawnosci ruchowej,
nadmierna pobudliwosé i gadatli-
wos$¢é, obnizenie samokontroli oraz
btedna ocena wtasnych mozliwosci,
ktore czesto prowadzg do fatszywej
oceny sytuaciji;

0,7 - 2,0 promila

zaburzenia rownowagi, sprawnosci,
koordynacji ruchowej, btedy w lo-
gicznym mysleniu, wadliwe wycia-
ganie wnioskow, opoOznienie czasu
reakcji, wyrazna drazliwos¢, zacho-
wania agresywne, wzrost cisnienia
krwi, przyspieszona akcja serca;

2,0 - 3,0 promila

zaburzenia mowy i rbwnowagi, wzmo-
zona sennos$é, znacznie obnizona zdol-
nos¢ do kontroli wtasnych zachowan;

3,0 - 4,0 promila

spadek cisnienia krwi, obnizenie
cieptoty ciata, zanik odruchow fizjo-
logicznych, zaburzenia $wiadomosci
prowadzgce do $pigczki. |




grudzien 2010

BIULETYN INFORMACYJNY

Strefy i miejsca stosowania
ochron indywidualnych

Cezary Pochron

Specjalista kierujgcy oddziatem prewencji

godnie z art. 237 Kodeksu Pracy pra-
Z codawca jest obowigzany dostarczy¢

pracownikowi  nieodptatnie  srodki
ochrony indywidualnej zabezpieczajace przed
dziataniem niebezpiecznych i szkodliwych dla
zdrowia czynnikow wystepujacych w Srodowi-
sku pracy oraz informowac go o sposobach
postugiwania sie tymi srodkami.

W PCC Rokita postugujemy sie bardzo
bogatym asortymentem  $rodkéw  ochron-
nych, w sktad ktorych wchodzg miedzy inny-
mi: specjalistyczna odziez, maski przeciwga-
zowe, kaski, okulary czy rekawice. Wszystkie
te artykuty dostepne sg w wielu odmianach
i wariantach zapewniajgcych zarbwno poziom
ochrony dopasowany do warunkow pracy, jak
i odpowiednig ergonomie i komfort tej pracy.

W celu poinformowania pracownikow
gdzie nalezy stosowac wskazane Srodki
ochrony indywidualnej, w PCC Rokita postu-
gujemy sie znakami i piktogramami.

P\ \m \

Przed wejsciem na kazdg z instalacji od-
najdziecie panstwo tablice, na ktdrej wska-
zane bedg $rodki ochronne, jakie nalezy
stosowac oraz inne, kiére wystarczy miec¢
przy sobie i uzy¢ dopiero gdy zajdzie taka
potrzeba. Uogdlniajgc mozna przyja¢ za obo-
wigzujacg zasade, iz poruszajac sie po terenie
instalacji kazda osoba powinna by¢ ubrana
w odziez z dtugimi nogawkami i rekawami. Na
nogach nalezy mie¢ pefne obuwie, zakrywa-
jace cafg stope. Niedopuszczalne sg réznego
rodzaju klapki czy sandaty. Na gtowie powin-
nismy mie¢ kask, a oczy ochrania¢ okulara-
mi. Osoby z wadg wzroku noszgce okulary
korekcyjne powinny stosowac tzw. "okulary

na okulary". Kazda osoba powinna takze po-
siadac przy sobie, lub "w zasiegu reki" maske
przeciwgazowg z pochtaniaczem wielogazo-
wym typu ABEK.

O\

RO WA

W obszarach instalacji technologicznych,
podczas wykonywania réznego rodzaju czyn-
nosci, mozemy spotkac sie z sytuacjg, w kiorej
bedziemy musieli skorzystaC z bardziej wyrafi-
nowanych srodkéw ochrony indywidualnej. Do
Srodkow takich nalezg np. rekawice ochronne,
szczelne okulary ub ostony twarzy, maseczki
przeciwpylowe iinne. Koniecznos¢ stosowania
ochron tego typu zwigzana jest ze specyfikg
konkretnej pracy i wystepujacych w jgj trakcie
zagrozen. Informacje o tym gdzie i jakie ochro-
ny nalezy stosowac znalez¢ mozna w instruk-
cjach wykonywania tych prac. Migjsca te sg
zawsze dodatkowo oznakowane odpowiedni-
mi piktogramami.

Obowigzek stosowania $rodkow ochron-
nych dotyczy nie tylko pracownikéw PCC
Rokita, ale wszystkich oséb przebywajacych
na terenie instalacji, w tym podwykonawcow,
dostawcodw i odbiorcow chemikaliow czy go-
$ci. Stosowanie $rodkow ochronnych nie jest
konieczne podczas poruszania sie pomiedzy
instalacjami technologicznymi, jezeli idziemy
chodnikiem czy w drodze do i z pracy. Arty-
kutow tych nie musimy réwniez uzywac prze-
bywajgc w budynkach i pomieszczeniach biu-
rowych lub socjalnych. Prawidtowy sposdb
postugiwania sie poszczegdinymi Srodkami
ochronnymi podany jest w instrukcji produ-
centa, ktéra zawsze powinna by¢ dotgczona
do asortymentu wydawanego z magazynu
odziezowego. [ ]
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Diabel Rokita
przypomina:
na terenie

GK PCC Rokita
obowigzuje
catkowity
zakaz

wnoszenia,
spozywania
alkoholu
oraz

przebywania
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OCHRONA SRODOWISKA W GK PCC Rokita

VIl Forum Ekologiczne
Branzy Chemicznej

— tak byto w Toruniu

Joanna Gacke

Specijalista ds. Ochrony Srodowiska

dniach 6-8 pazdziernika br.

Torun goscit  uczestnikow

VIl Forum Ekologicznego
Branzy Chemicznej. Pierwszy dzien
Forum tradycyjnie poswiecony zostat
Programowi RC®. Na poczgtek Kon-
ferencji gos¢ specjalny - Bernhard
Thier, Responsible Care Manager
— przedstawiciel Europejskiej Rady
Przemystu Chemicznego (CEFIC),

przypomniat zgromadzonym, ze rok
2011 bedzie Miedzynarodowym
Rokiem Chemiii.

Wreczono rowniez  Certyfikaty
wdrozenia Ramowego Systemu Za-
rzgdzania ,Responsible Care’® oraz
przyjeto w poczet realizatoréw Pro-
gramu firme - BASF Polska Sp. z o.0.
Tradycjg Forum jest takze celebro-
wanie okrggfego jubileuszu realizacii
Programu. W tym roku swoje 10-lecie
Swietowaty firmy: Fosfan S.A., Hen-

kel Polska Sp. z 0.0., Brenntag Polska
Sp. z 0.0., Petrochemia-Blachownia
S.A. oraz PCC Synteza S.A.
Uczestnicy Konferencji  poznali
rowniez wyniki czwartej edycji kon-
kursu fotograficznego ,Ztap Zajgca”.
Sesja popotudniowa pierwszego
dnia Forum poswiecona zostata istot-
nym aspektom realizacji na poziomie
europejskim i krajowym Programu
,Responsible Care’® oraz dystrybucji
i magazynowania chemikaliow.
Drugiego dnia Forum uczestnicy
wystuchali - wyktadéw  przedstawicie-
lek Ministerstwa Srodowiska (Radcy
Ministra Matgorzaty Wojciechowskiej,
Dyrektora Departamentu  Gospodar-
ki Odpadami dr Beaty Ktopotek i Za-
stepcy Dyrektora Departamentu Instru-
mentow Srodowiskovvych Matgorzaty
Typko). Gtos zabrali takze reprezen-
tanci $wiata nauki — prof. dr hab. Ma-
rek Gorski, dr Zbigniew Bukowski
oraz prof. dr hab. Wojciech Radecki.
Forum zwienczyta debata na coraz cze-
Sciej wywotywany publicznie temat:
Efekt cieplarniany — co jest praw-
da a co mitem? O przyczynach i skut-
kach zmian klimatycznych opowiedziat
uczestnikom dyskusji dr hab. Marek
Kejna — klimatolog z UMK w Toruniu.
O bardziej szczeg6towe i merytoryczne

informowanie opinii publicznej w kwe-
stiach globalnego ocieplenia, zaapelo-
wat prof. dr hab. inz. Marian Mitek. Za-
witosci, konsekwencije i ryzyko ptyngce
z Unijnej Polityki Klimatycznej przyblizyt
zgromadzonym byly Minister Srodowi-
ska, Tomasz Podgajniak.

Na zakonczenie Forum, w podsu-
mowaniu debaty, wszyscy zgroma-
dzeni postanowili przyja¢ specjalny
APEL jako sw¢j wktad w dbatos¢
o ochrone $rodowiska.

Konferencji towarzyszyta licytacja
maskotek wykonanych przez dzieci
z materiatow nadajgcych sie do re-
cyklingu. To plon konkursu, ogfoszo-
nego podczas tegorocznej VIII edycii
akcji edukacji ekologicznej ,Drzewko
za Butelke’®. Zebrane w ten sposdb
pienigdze zasility konto schroniska dla
zwierzat z terendw popowodziowych.

Materiaty ~ konferencyjne  udo-
stepnione sg na Pulsarze w folderze
Ochrona Srodowiska.
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W dniach 13-14 wrzes$nia we Wroctawiu odbyta sie IV Konferencja
Naukowo-Techniczna ,Woda, Scieki i odpady w przemysle”, ktérej honorowym
gospodarzem byta PCC Rokita SA.

IV Konferencja Naukowo-Techniczna
~Woda, scieki i odpady w przemysle” za nami

Joanna Gacke
Specjalista ds. Ochrony Srodowiska

onferencja byta adresowana
do przedstawicieli przemystu
chemicznego i energetycz-

nego. Tematyka obejmowata zarow-
no aspekty teoretyczne, jak i analize
konkretnych rozwigzan technicznych

i technologicznych. Do programu kon-
ferencji witgczono réwniez aktualng
problematyke dotyczgcg zagrozen po-
wodziowych. Spotkaniu towarzyszyty
stoiska oraz referaty techniczne pro-
ducentdéw maszyn i urzgdzen oraz firm

T. Zygadto, Gtowny Inz. w Zaktadzie Wod-
no-Kanalizacyjnym

W. Posadzy, Dyrektor Ochrony Srodowiska

oferujgcych swoje ustugi dla przemystu.
Konferencja zakonczyta sie wycieczka
techniczng do zaktadow PCC Rokita SA
w Brzegu Dolnym, gdzie jej uczestnicy
zwiedzili oczyszczalnie Sciekdw i ciggi
technologiczne.

I Pomoc PCC Rokita SA dla Bogatyni

czasie powodzi ktéra
miata miejsce w sierpniu
w  Bogatyni ucierpiato
wiele oso6b. Nie pozostajgc obojet-
nym na tragedie ludzi, Zarzgd PCC
Rokita SA podjgt decyzje o udzie-
leniu wsparcia dotknietym powodzig
mieszkancom. W tym celu PCC Rokita
SA zakupita od spotki-corki Kosmet-

-Rokita produkty w postaci srodkow
czystosci, dezynfekcyjnych i srodkow
higieny osobistej. Pierwszy transport
zostat wystany 12 sierpnia (10 pa-
let), kolejny 18 sierpnia (12 palet) do
Powiatowego Centrum Zarzadzania
Kryzysowego, skad produkty Kosmet-
Rokity byty przekazywane osobom
potrzebujgcym w Bogatyni.

W catosci zostato wystanych dla
Bogatyni ponad 7 tysiecy sztuk roz-
nych produktéw na tgczng wartosé
19 tysiecy ztotych.
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Sprawozdanie

Zarzadu Oddziatu SITPChem

w Brzegu Dolnym na Walny Zjazd Oddziatu
w dniu 28 maja 2010r.

Roman Bajda
Prezes Oddziatu SITPChem

Kolezanki i Koledzy!

satysfakcjg pragne  poinformo-
Zwaé, ze sktady osobowe statuto-
wych organdw, wybranych przez
XVl Walny Zjazd naszego Oddziatu
w maju 2006 roku nie ulegty zmianie. Na
liscie cztonkéw Oddziatu mielismy 4 lata
temu 39 osob, a dzis$ jest 46 czfonkow.
Zatem trzeba z zadowoleniem zauwazy¢
lekki trend rozwojowy naszego Oddziatu.
W dniu 12.04.2010r. do naszego grona
dotgczyli: Matgorzata Biedrzycka, Zbi-
gniew Biedrzycki, Elzbieta Jaskiewicz,
Jerzy Jaskiewicz, Elzbieta Lis, Jerzy Lis,
Anna Karnas, Matgorzata Kuta, tukasz
Adamek, Andrzej Dabrowski, Krzysztof
Juzwa, Grzegorz Kardys$, Adrian Kolus,
Przemystaw Rola i Jakub Tuta.
Bardzo wielu naszych cztonkow
w mijajgcej kadencji zakonczyto przygode
zawodowg, a to jest podstawowg przy-
czyng zrywania kontaktow z organizacja.
Chociaz do konca nie jest to prawdg, bo
przynajmniej raz w roku z czescig spoty-
kamy sie przy ,bigosie prezesa’.

Przyszto nam dziata¢ w bardzo dyna-
micznie zmieniajgcych sie uwarunkowa-
niach. Stowarzyszenia naukowo-technicz-
ne iinne spoteczne organizacje poszukujg
miejsca w zmieniajgcej sie rzeczywistoSci.
Jaka role w okresie transformacii powin-
ny spetnia¢ organizacje techniczne? Calg
kadencje trwata dyskusja, wracalismy
i my do tej sprawy na spotkaniach ,przy
bigosie”. W czasie XXVII Walnego Zjazdu
Delegatow w 2002 roku w Gdansku byty
gtosy, aby Stowarzyszenie przeksztatcic
w elitarng organizacje inzynieréw. Zjazd
zdecydowanie odrzucit ten pomyst. SITP-
Chem miafo i ma w swoich szeregach wie-
lu wybitnych inzynierow i technikow, ktorzy
razem uczestniczyli w budowie krajowego
przemystu chemicznego. Stan obecny to
takze przynaleznos¢ Kolezanek i Kolegow
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J. Lis przyjmuje legitymacje cztonkowska z rak R. Bajdy

o roznych specjalnosciach zawodowych.
Szczegblnie wida¢ to w Oddziatach przy
duzych zaktadach chemicznych.

Kika lat temu dyskutowalismy nad
programem rozwoju krajowego przemystu
chemicznego w latach 2000-2010. Pa-
mietacie 1 mid USD naktadow inwestycyj-
nych rocznie, czyli 10 mid w analizowanym
10-leciu. Chodzito o to i nadal pozostaje to
aktualne, aby udziat przemystu chemicz-
nego w gospodarce, bedacego jej sitg
napedowsg, ciggle wzrastat daleko ponad
dzisiejsze 10%. Ostatnie lata potwierdzajg
zasadnos¢ tamtych zatozen, chociaz 1 mid
USD w ciggu roku w przemyst chemiczny
zainwestowano dopiero w 2005 roku.

Na przyktadzie naszej firmy i donie-
sien z innych zakfadéw chemicznych
wynika, ze branza chemiczna rozwija sie,
ale do petnego zadowolenia jest jeszcze
bardzo daleko. Ogromne zadania pozo-
stajg ciggle przed nami. Spozycie chemi-
kaliow w Polsce (bez farmaceutykdw) na
osobe w 2008 roku wyniosto raptem 482
euro, kiedy w Niemczech - 1418, Francji
- 1325, we Whoszech - 1157, a w Cze-
chach - 833 i Wegrzech — 576 euro na
gtowe (per capita).

W przemysle chemicznym zatrudnio-
nych jest ponad 230 tys. pracownikdw,
w tym 20 tys. to mtoda kadra inzynieryjno-
techniczna. Te kadre nalezy przygotowac
do warunkdw wspotpracy w obszarze ryn-
kow i zasad obowigzujacych w Unii Euro-
pejskiej. Pole do dziatania, tak sie wydaje,
ma tu SITPChem - poprzez organizacje
szkolen i podnoszenie kwalifikacii.

Ciggle jeszcze duzo mamy do zro-
bienia w takich zagadnieniach jak IPPC,
BAT czy REACH, a juz naptywajg nowe
inicjatywy — mam tu na mysli powotanie
Europejskiej Platformy  Zrownowazonej
Chemii. Platforma Chemii zostata po-
wotana z inicjatywy Komisji Europejskiej
i wielkich korporacji przemystowych ta-
kich jak BASF, BAYER, BP Chemicals,
Degussa, Procter & Gamble, a takze
europejskich i narodowych stowarzy-
szen przemystowych oraz stowarzyszen
naukowych ( CEFIC, PIPCh). Gtownym
zadaniem Europejskiej Platformy Tech-
nologicznej Zrownowazonej Chemii jest
opracowanie wizji rozwoju tego sektora
do roku 2025. Platforma to kontynuowa-
nie Strategii Lizbonskiej z 2000 roku,
ktorej celem byto stworzenie w Europie
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do roku 2010 najbardziej konkurencyjne;
gospodarki w $wiecie, a innowacyjnosé
nalezy do podstawowych czynnikdw jej
rozwoju. Zakfadano osiggniecie poziomu
3% PKB udziatu srodkéw na B+R ($rodki
budzetowe + pozabudzetowe) do 2010
roku w poszczegolnych krajach UE. Pro-
jekty w zakresie inicjatyw technologicz-
nych opracowywa¢ bedg przedstawiciele
przemystu, stowarzyszen i instytucji na-
ukowych. To wielka szansa dla przemystu
chemicznego w Polsce, ale warunkiem
jest, ze musi w koncu nastgpi¢ inten-
sywne wspotdziatanie Polskiej Platformy
z o$rodkami naukowymi i przemystem
umozliwiajgce przygotowanie wizji progra-
mu rozwoju chemii i przemystu chemicz-
nego w naszym kraju. Na pewno o tym
bedzie dyskusja na zblizajacym sie XXIX
Walnym Zjezdzie SITPChem w Toruniu.
W naszym najblizszym otoczeniu temat
ten rowniez staje sie aktualny, a wspot-
praca z silnym wroctawskim osrodkiem
naukowym nabiera nowych wartosci. My
rowniez goscilismy wybitnego chemika
Politechniki Wroctawskiej, prof. Pawta Ka-
farskiego, ktory przyblizyt nam temat che-
mii fosforu i kierunkow jej rozwoju.

XXIX Walny Zjazd Stowarzyszenia
obradowat bedzie w tym roku we wrze-
$niu w Toruniu. Jakie jest i powinno by¢
miejsce i ranga Stowarzyszenia w zmie-
niajgcej sie rzeczywistosci spotecz-
no- gospodarczej Polski? Na to pytanie
probowat juz odpowiedzie¢ XXVII Zjazd
obradujgcy w Gdansku i XXVIII w Tarno-
wie; w prasie ciggle toczy sie dyskusja.
Jestesmy komus potrzebni czy nie?

Bez inzyniera, bez kadry z wyz-
szym wyksztatceniem, nie mozna na-
wet wyobrazi¢ sobie postepu i rozwoju,
a bez innowacyjnych rozwigzan nie da
sie zdynamizowac rozwoju Ku lepszej
przysztosci. Pieknie powiedziat o po-
trzebie rozwoju przemystu chemicznego
Prezydent Ignacy Moscicki, profesor
chemii, gtowny inicjator budowy kom-
binatu nawozow azotowych, we wsiach
Swierczkow i Dabrowka pod Tarnowem,
w koncowce lat dwudziestych ubiegte-
go wieku: ,Ten kraj i naréd, ktory inne
wyprzedza na polu chemii, géruje nad
nimi rowniez dobrobytem, chwatg i po-
tegg”. Ta piekna sentencja jakze byta
i pozostaje wcigz aktualng.

29 czerwca 1929 roku wsie, o kto-
rych wspomniatem, i przylegty teren
wykorzystany pod budowe Panstwowej

Fabryki Zwigzkow Azotowych otrzymaty
nazwe Moscice.

,Spotecznikostwo”  przestalo  by¢
modne, ale wcigz jest potrzebne i ma
wielu sympatykéw. Przeciez nic odkryw-
czego nie powiem, jesli dodam, ze izby,
stowarzyszenia, kluby dziatajg na catym
Swiecie, a w krajach wysokorozwinietych
w szczegolnosci. Z ich opiniami liczg sie
wszyscy, miedzy innymi dlatego, ze potra-
fig szybko i sprawnie wystepowac w inte-
resach swoich branz. Niestety, tego jesz-
cze brakuje w naszej dziatalno$ci.

Jeden z moich znajomych inzynierow
wrecz powiedziat, ze bez konsolidacji sit
i Srodkow catej branzy chemicznej niczego
nie osiggniemy. Rynek chemiczny bedzie
wzrastat, ale zaopatrzenie tegoz rynku be-
dzie ptyneto z zagranicy. Deficyt w handiu
zagranicznym w przemys$le chemicznym
ciggle utrzymuje sie na bardzo wysokim
poziomie, 6-9 mid euro co stanowi, ze
udziat uiemnego salda obrotow chemika-
liami w catkowitym saldzie obrotow krajo-
wego handlu zagranicznego ksztattuje
sie na poziomie 60 -70%.

Bgdzmy jednak dobrej mysli, z po-
trzeby rozwoju przemystu chemicznego
zdajg sobie sprawe wszyscy, a tak duze
ujemne saldo jest tylko jednoznacznym
dowodem wielkiego niedorozwoju prze-
mystu chemicznego w Polsce.

Prof. Kaczmarek w nurcie dyskusji
i budowy tez na XXIIl Kongres Techni-
kéw Polskich w 2002 roku poruszyt,
interesujgcy nas wszystkich, status in-
zyniera — ,oficera produkcji”. Znane jest
nam to okreslenie, mySmy poszli nawet
dalej i kiedy$ w Rokicie mowito sig, ze
mistrz — technik to podoficer, a inzynier
to oficer produkcii.

Profesor zaproponowat zmieni¢ te
zasztosciowe przekonania i postulowat
zdefiniowa¢ pojecie inzyniera w sposéb
nastepujacy: ,inzynier to tworca, ktory
w oparciu 0 odkrycia i nagromadzong
wiedze wszystkich nauk i doswiadcze-
nie specjalistbw opracowuje metody
i Srodki potrzebne do racjonalnego sto-
sowania w kazdym obszarze ludzkiej
dziatalno$ci”.

Umiejetnosci  inzynierskie, dodaje
profesor, powinny stuzy¢ zaspokajaniu
czterech generalnych zbiorczych grup po-
trzeb: ,DOBROBYT — ZDROWIE - BEZ-
PIECZENSTWO — KULTURA', a potrzeby
te sg dalekie od zaspokojenia. Wystarczy
tylko wzig¢ pod uwage takie liczby: po
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wigczeniu nowych krajow do Uni, jej lud-
no$¢ powiekszyta sie 0 30% (tj. 0 ok. 100
min), a zamozno$¢ — nie wiecej niz 0 5%.
Tworzy¢, zatem, my inzynierowie musimy
i jest to potrzebne jak nigdy dotad, aby
zarobi¢ na import informatyki — dzwigni
rozwoju gospodarki i zycia naszego spo-
teczenstwa.

Dzisiaj toczy sie juz dyskusja nad te-
zami XXIV Kongresu Technikow Polskich.
Sa glosy, ktére podzielam, ze przychodzi
,era inzynierow”, ale prestiz zawodu inzy-
niera sam sie nie pojawi, mamy go budo-
wac na kazdym stanowisku pracy. Przyj-
muje sie, ze XXIV Kongres Technikow
Polskich, prawdopodobnie w 2011 roku,
odbywac¢ sie bedzie pod hastem ,Inzy-
nierowie zmieniajg Polske”, a my chemi-
cy szczegblnie wiele mamy do zrobienia.
Jak to jest, ze wzrastajgcy poziom zycia
gtownie zawdzieczamy chemii, a rowno-
czesnie statystyczny Kowalski jgj nie lubi
i wrecz sie obawia. Za wszystko sie nas
wini, a popularne kiedys hasto ,chemia
Zywi, leczy i ubiera” stafo sie synonimem
zaklamania i strachu, bo brak jest kon-
kretnych, to znaczy inzynierskich, infor-
macji na ten temat.

Piekng rezolucje podjeto Zgromadze-
nie Narodow Zjednoczonych w grudniu
2008 roku, ogtaszajgc 2011 rok Miedzy-
narodowym Rokiem Chemii. Obchodom
towarzyszy¢ bedzie hasto ,Chemia — na-
sze zycie, nasza przysziose”.

Pomyst Rady Programowej mie-
siecznika ,Chemik” i naszego stowa-
rzyszenia SITPChem  uruchamiajgcy
projekt ,Stoneczna Chemia” doskonale
wpisuje sie w inicjatywe ONZ — ,2011
Swiatowy Rok Chemii”.

Chciatoby sie doda¢ i przekonac
naszych oponentow, ze stoneczna che-
mia to stoneczne zycie. Czyz nie jest
prawdg, ze na przestrzeni ostatniego
stulecia chemia przyczynita sie do istot-
nego postepu w medycynie przez za-
stosowanie lekow, w tym antybiotykow,
do efektywnego leczenia chorob, ktore
dziesigtkowaty ludno$¢ przez tysigcle-
cia. Dzieki temu przecietna dtugos¢ zy-
cia wzrosta z 47 lat w 1900r. do 75 lat
w koncu ubiegtego wieku.

Chcielibysmy, zeby nasz stonecz-
ny sposob postrzegania chemii, nasze
chemiczne wizje Swiata trafity przede
wszystkim do  ludzi mtodych, zeby
trafity poprzez ich mistrzéw — poprzez

-
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nauczycieli w szkotach i uniwer-
sytetach.

Nie bdjmy sie broni¢ chemii,
poniewaz bronimy czegos, co
jest niezbedne do zycia, niezbed-
ne dla rozwoju, a co przez rozne
gremia nastawione niechetnie
z powoddw  koniunkturalnych
i innych, jest odrzucane i propa-
gowane w spoteczenstwie jako
Zjawiska negatywne - zauwaza
gtowny inicjator idei nowego wi-
zerunku chemii, wybitny chemik,
prof. Jacek Kijenski - Prezes Za-
rzgdu Gtéwnego SITPChem.

| juz na zakonczenie krot-
ka informacja o naszym udziale
w Kkonferencjach i innych waz-
nych wydarzeniach dla branzy
chemicznej.

W 2007 i 2009 roku reprezen-
towalismy Oddziat i nasza firme
na ogdlnopolskich konferencjach
technicznych w Ptocku ,Chemia
2007" i ,Chemia 2009”". Tam czu-
jemy sie bardzo dobrze, bowiem
w Parku Technologicznym ptoc-
kiej petrochemii powstaje nowo-
czesna wytwdrnia niejonowych
Srodkow  powierzchniowoczyn-
nych realizowana przez Kompleks
KA PCC Rokita SA.

W roku 2008 i 2009 bralismy
aktywny udziat w konferencjach
po$wieconych restrukturyzacii pol-
skiego przemystu chemicznego.
To stamtad przywiezlismy statuet-
ke prezesa SITPChem, statuetke
lwa zwyciezcy dia PCC Rokita SA
- Lidera restrukturyzacjiw kategorii
firma chemiczna.

Kazdego roku w ostatniej ka-
dencji ( dwa razy z prezentacjg)
uczestniczylismy w  inauguracii
roku akademickiego na Wydzia-
le Chemicznym Politechniki Wro-
ctawskiej. W czasie inauguracii
roku akademickiego 2008/2009
JM Rektor prof. Tadeusz Wie-
ctawski wreczyt Ztotg Odznake
PWr - za dziatalnos¢ na rzecz
Wydziatu Chemicznego — uczel-
ni i Romanowi Bajdzie z PCC
Rokita SA. Jest to wyrdznienie
wszystkich nas, naszego Od-
dziatu i firmy, za dziatalno$¢ na
rzecz zblizania nauki do przemy-
stu i przemystu do nauki. [ |

grudzien 2010
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W tym roku dwie spétki z GK PCC Rokita
obchodzg 10-lecie swojej dziatalnosci:

LabMatic Sp. z o.0.

Aleksander Compel ..

Prezes Zarzadu

a poczatku 2000 roku Zaktad
N Pomiaréw i Automatyki Zakta-

déw Chemicznych Rokita S.A.
zostat poddany gruntownej restruktu-
ryzacji i z dniem 01 sierpnia 2000 roku
zostat przeksztatcony w samodzielny
podmiot gospodarczy — Zaktad Po-
miaréw i Automatyki ,LabMatic” Sp.
z 0.0.. Spotka Swiadczyta ustugi w za-
kresie eksploatacji aparatury kontrolno
— pomiarowej, wykonywania wszelkich
remontéw instalacji  produkcyjnych
z zakresu automatyki przemystowe;.
Pierwszym Prezesem Spotki byt pan
Cezary Muszynski. Spotka zatrudniata
62 osoby. W sierpniu 2003 roku w wy-
niku sprzedazy zorganizowanej czesci
przedsiebiorstwa nastgpito przejecie
Spotki ,Elmontserwis” przez Zaktad
Pomiaréw i Automatyki i zmiane nazwy
Spotki na Zaktad Ustugowo — Serwi-
sowy ,LabMatic” Sp. z 0.0. W wyniku
przejecia, Zaktad Ustug Serwisowych
,LabMatic” Sp. z 0.0. poszerzyt swo-
ja dziatalnos¢ o ustugi w branzy elek-
trycznej. W styczniu 2004 roku na

podstawie Porozumienia z Zaktadem
Budowlano — Mechanicznym ,Bumet
— Rokita” zostajg przyjeci do Spotki
mechanicy i tym samym LabMatic po-
szerza swojg dziatalnos¢ o ustugi me-
chaniczne.

W czasie tych 10 lat spotka kilka razy
zmieniata swojg strukture organizacyjna,
rozszerzata zakres oferowanych ustug
za kazdym razem starajgc sie zbudowac
i zorganizowa¢ stabilny i profesjonalny
zaktad pracy, aktywnie przyczyniajgcy
sie do poprawy kondycji technicznej
gtéwnego ustugobiorcy PCC Rokita SA
oraz pozostatych Spotek grupy kapitato-
wej w zakresie swoich ustug.

Spoétka LabMatic od poczatku swo-
jej dziafalnosci byta i jest zorientowana
na profesjonalng, terminowg i szerokg
obstuge w zakresie ustug zwigzanych
z utrzymaniem ruchu.

Dynamiczny rozwdj i sukcesy Spotka
zawdziecza swojej doswiadczonej kadrze.
Z okazjijubileuszu chcielismy podziekowac
wszystkim pracownikom za trud wtozony
w rozwoj naszej firmy. |

LabAnalityka Sp. z o.0.

Karolina Hordynska

Prezes Zarzgdu

tej okazji, w dniu 10 grudnia
2010, odbyta sie uroczysta ko-
lacia w restauracji ,Karafka”

w Brzegu Dolnym. W obchodach wzieli
udziat Pracownicy Firmy oraz goscie
zaproszeni: Przewodniczgcy Rady Nad-
zorczej Spotki ,LabAnalityka”, Pan Je-
rzy Wacek oraz Pani Jadwiga Matecka
— Dyrektor Personalny PCC Rokita SA.

Pracownikom ,LabAnalityka”  Sp.
Z 0.0. serdecznie dziekujemy za wielo-
letni wkifad w rozwdj Firmy, za zaanga-
zowanie i rzetelnos¢ w wykonywaniu

zadan. Zyczymy takze wiele zapatu
i energii w budowaniu Spotki w latach
nastepnych. [ |
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Wycieczki w PCC Rokita SA

— i IV kwartat 2010

W ostatnim czasie
odwiedzili nas:

olejna Grupa z Polskiego

Zwigzku Emerytow i Ren-

cistbw w Brzegu Dolnym.
Wiekszos¢ cztonkdw tego Zwigzku
to byli pracownicy Grupy PCC Ro-
kita. Nasi goscie przy udziale i opo-
wiesciach Pana Romana Bajdy
mieli okazje powspomina¢ dawne
czasy, ale chyba najwiecej satys-
fakcji sprawity odwiedziny miejsc,
w ktérych pracowali. Niektorzy mo-
gli spotkac sie z pracujgcymi do tej
pory kolegami i kolezankami.

raz studenci z Uniwersytetu

Ekonomicznego i Politechniki

Wroctawskiej. Po  wstepnej
prezentacji PCC Rokita SA, studenci
przeszli szkolenie BHP, przez ktére
przeprowadzit ich Cezary Pochron.
Nastepnie z tajnikami rozporzgdzenia
REACH i kolejnych etapach przygoto-
wania, a w koncu rejestracji zgodniej
z tym rozporzgdzeniem opowiadata
Monika Sabaranska.

Studenci mieli okazje zobaczy¢
instalacje siarczanowanych | i Il, po
ktorych oprowadzali: Ewa Ostrowska,
Jakub Tuta, Adam Oittlik i Witold Wci-
sto, oraz nowg instalacje elektrolizy
membranowej, gdzie przewodnikiem
byt Jakub Zak.

Specijalista ds. Personalnych
Edyta Martynowska - Kolas

Studenci Politechniki Wroctawskiej

slele
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Program

.Czystosc i porzadek” w LabMatic

ANAIZEJ KWAPISZ ..........oooooooooeo e .
Specjalista ds. technicznych

Pierwszy krok Seiri -Selekcja

Oddzel i sortuj

grudzien 2010
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Oznakowanie rzeczy zbednych czerwona etykieta.

Rzeczy oznakowane nalezy magazynowac w odpowiednim miejscu lub wyrzuci¢ (przeznaczone do ztomowania lub utylizacji),
gdyz stwarzajg niebezpieczenstwo na stanowisku pracy oraz powodujg batagan.

Wdrozeniem programu ,Czy-
stos¢ i porzadek” objety zostat
caty LabMatic. Ze wzgledu na
znaczne rozproszenie warszta-
tow i pomieszczen firmowych
oraz zakres implementacji pro-
ces ten odbywa sie sukcesywnie
w wyznaczonych obszarach. Na
chwile obecng zostato przeszko-

lone ok. 80% zatogi. Wdrozenie
programu w LabMatic rozpoczeto
od wprowadzenia zasadniczego
filaru jakim jest ,Organizacja”.
Pierwszym krokiem w tym okresie
jest Selekcja— moéwigca o tym, ze
»tylko to, co jest potrzebne, tylko
w potrzebnej ilosci i tylko, gdy
jest potrzebne”. Innymi stowy,

»sorganizacja” oznacza usuwa-
nie z miejsca pracy wszystkich
przedmiotéw niepotrzebnych do
biezacych czynnosci konserwa-
cyjnych, naprawczych, remonto-
wych lub biurowych.

POTRZEBA ORGANIZACJI
I JEJ NAJWAZNIEJSZE PUNKTY
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PCC Autochem
— kolejny krok we wspétpracy z firmg LEHNKERING

d kiku juz lat PCC Autochem

wspdtpracuje z holenderskg firmg

LEHNKERING. Obydwie firmy ce-
nig sobie kooperacie, nie tylko ze wzgledu na
profity finansowe, ale takze, a moze przede
wszystkim ze wzgledu na moziwose wy-
miany doswiadczen i cennego know-how.

Firma LEHNKERING Zzatrudniajgca
ponad 2 250 pracownikow oraz osig-
gajgca obroty sprzedazy w wySOKOSCI
560 miliondw euro nalezy do wiodgcych
przedsigbiorstw branzy logistycznej. W jej
portfelu ustug mieszczg sie ustugi z za-
kresu Logistics & Services w tak waznych
branzach jak chemia i produkcja stali.

9 listopada br. PCC Autochem zawe-
zito wspdtprace z holenderskim  liderem
i rozpoczeto transporty, wykorzystujgc cy-
sterne nalezgcg witasnie do firmy LEHN-
KERING. Na razie do dyspozycji kolegow
Z Holandii udostepniono jeden ciggnik sio-

Kierowca Autochemu pan Andrzej Woéjcik
w trakcie podczepiania naczepy

dtowy VOLVO kierowany przez doswiad-
czonego kierowce Autochemu. W planach
na ten rok przewidziane jest rozszerzenie
wspdfpracy o kolejny ciggnik siodtowy.
W ten sposdb PCC Autochem zwiekszy
Swoje moce przewozowe, odpowiada-
jac tym samym na zapotrzebowanie jakie
zgfasza rynek na ustugi transportowe.
Michat Nettmann

Dyrektor Handlowy PCC Autochem Sp. z o.o.

PCC

ROKITA NEWS
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Przekazanie zlecenia transportowego (na
zdjeciu od lewej p. Joerg Dembek — cztonek
RN PCC Autochem, Nico de Vos — kierownik
dziatu logistyki w LEHNKERING HOLLAND).

Zestaw PCC Autochem i LEHNKERING

Komunikat: Gdynia, 15 listopada 2010 roku
PCC Intermodal - Liderem transportu szynowego!

PCC Intermodal S.A. — lider organiza-
¢ji transportu intermodalnego w Polsce,
spotka obecna na rynku transportowym
od pieciu lat, juz po raz kolejny zostata wy-
rézniona tytutem Lidera Transportu Szy-
nowego w kategorii Logistyka i Spedycja.

Uroczyste wreczenie nagrody miato
miejsce 9 listopada 2010 roku, pod-
czas konferencji ,Otwarty Rynek Ko-
lejowy w Polsce - Nowoczesny tabor
Szynowy szansg rozwoju kolei”, ktora
odbywata sie w Warszawskim Domu
Technika NOT.

IV juz edycja ogdlnopolskiego kon-
kursu, organizowanego przez redakcje
czasopisma ,Iransport i Komunikacja”,
objeta byta m.in.. honorowym patrona-
tem Ministerstwa Infrastruktury.

Przewodniczgcym Jury konkurso-
wego byt prof. zw. dr hab. inz. Janusz
Dyduch.

Ogromnie cieszy mnie fakt doce-
nienia aktywnoéci PCC Intermodal S.A.
w zakresie promocji i rozwoju Nowo-
czesnej gafezi transportu jakg jest in-
termodal. Od pieciu lat zabiegamy o to,
by optymalizowa¢ tancuch dostaw ta-

dunkéw w kontenerach, by przenosic¢
tadunki z drog na tory, przy zachowaniu
Scistej wspdtpracy z firmami transportu
drogowego w ramach dowozéw kon-
teneréw do drzwi klientéw. Transport
kolejowy i drogowy w naszej intermo-
dalnej dziatalnosci to dobra komple-
mentarne, doskonale sie uzupetniaja,
gwarantujg korzysci spoteczne i eko-
nomiczne, zardwno klientom jak i mia-
stom, spotecznosciom.

Dziekuje za to wyrdznienie orga-
nizatorom i patronom konkursu. Takie
inicjatywy utwierdzajg mnie w przeko-
naniu, ze budowanie spojnej sieci po-
tgczen intermodalnych pomiedzy ter-
minalami lgdowymi i morskimi to dobry
kierunek, warto w niego inwestowac,
bo jest stabilng gwarancjg nowocze-
snej przysztosci.

Dariusz Stefanski
Prezes Zarzgdu PCC Intermodal S.A.

-
Wown
[
4

Fejubir e ol eren bbepre

Aktualna mapa potaczen intermodalnych PCC Intermodal
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Dziat Badan i Rozwoju
Kompleksu Chemii Fosforu

W biezgcym wydaniu PCC Rokita News
przedstawiamy Panstwu sylwetki oséb pracujgcych
w Dziale Badan i Rozwoju Chemii Fosforu.

Kierownikiem Dziatu jest Aleksandra Tyminska-Malinowska.

Aleksandra Tyminska-Malinowska

- od prawie 4 lat w PCC Rokita i od prawie 3 lat kierownik R&D Kompleksu
Chemii Fosforu. Ukonczyta Wydziat Chemiczny Politechniki Wroctawskiej,
uzyskujac tytut doktora nauk technicznych. Polimery byty jej pasja przez
cate studia i to z ich powodu zostata przyjeta do Rokity. Obecnie oprocz
aplikacji produktow KF zajmuje sie organizacjg pracy 6-cio osobowego
zespotu, ,Dream team-u”, jak ich nazywa oraz ,papierkowa robotg”, zeby
wszystko, co zaplanowane poszio gtadko. Zawsze chciata zwiedzi¢ miej-
sca poznane na lekcjach rosyjskiego i udato sie to czesciowo. Zwiedzita
Moskwe i Ukraing, ale na podroz kolejg transsyberyjska zabrakto juz cza-
su na studiach. Kiedys$ tez zobaczy ,Ztote miasta”, ale to pewnie dopiero,
gdy podrosng jej dwie iskierki, Milena i Tymek. Uwielbia gotowag, kiedy$
rodzinny specjalista od pieczenia ciast, teraz mistrzyni w organizowaniu
pracy w kuchni z dwoma pomocnikami. Ma nadzieje, Ze juz wkrotce znow
znajdzie czas na czytanie kryminatow i na wedrowki po gorach, tych ma-
tych i tych duzych.

Adrianna Demianiuk

- specjalista R&D. W 2006r. ukonczyta studia na Uniwersytecie
Ekonomicznym we Wroctawiu (specjalnos¢ Zarzadzanie i Inzynie-
ria w Przemysle Chemicznym) W kwietniu 2008 r. rozpoczeta prace
w Rokicie w Kompleksie Chemii Fosforu. W pracy zajmuje si¢ opraco-
wywaniem nowych technologii oraz ulepszaniem istniejgcych. Pocho-
dzi z Milicza, malowniczej miejscowosci stynacej z hodowli karpia,
potozonej w niedalekim sgsiedztwie Wroctawia. Czas wolny najcze-
Sciej spedza organizujac wycieczki rowerowe najczesciej po dolinie
Baryczy. Do zamitowan zaliczy¢ moze takze piesze wycieczki gorskie,
w szczegolnosci po Pieninach. Po pracy odpoczywa stuchajgc mu-
zyki, spotykajac sie ze znajomymi oraz ku przerazeniu meza ostatnio
wolny czas poswigca majsterkowaniu.
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Elzbieta Drzewiecka

- prace w Rokicie rozpoczeta po ukonczeniu Technikum Ceramicznego
w Zarach w 1974 roku. Poczatkowo pracowata na Wydziale Rokryli jako
aparatowa. W marcu 1976r. podjeta prace na Wydziale Badawczym, gdzie
do chwili obecnej pracuje na stanowisku laborantki. Ceniona przez wspot-
pracownikow za doktadnos¢, doswiadczenie i niezawodno$c - $wietnie
sie z nimi dogaduje, pomimo roznicy wieku - jak zaczynata prace zadnego
z nich nie bylo jeszcze na Swiecie! Jest mezatka, ma trojke wspaniatych
dzieci i czworke jeszcze wspanialszych wnuczat, ktorymi w razie potrzeby
sie zajmuje. W wolnych chwilach lubi rozwigzywac krzyzowki (Jolki).

Monika Pienio

- absolwentka Wydziatu Chemii Uniwersytetu Wroctawskiego. W Grupie
PCC od ponad 3 lat. Poczatkowo zatrudniona w LabAnalityce, gdzie przez
pottora roku poznawata: ,HPLC, GC, TOC i inne skroty”. Bardzo sobie ceni
to doswiadczenie, gdyz w laboratorium centralnym miata mozliwo$¢ poznaé
surowce i wyroby praktycznie z kazdego wydziatu w Rokicie. Z kompleksem
KF zwigzana od sierpnia 2009, gdzie pracuje jako specjalista ds. rozwoju.
Jednym z jej gtownych zadan jest wsparcie kolegow z zespotu w obszarze
chemii analitycznej. Prywatnie juz od dziecka sympatyk sportu, w szczegol-
nosci pitki noznej i innych gier zespotowych. Swoja pasje rozwija poprzez
dziatalno$¢ wolontaryjng. Ostatnio ,zasmakowata” rowniez w podrézach
tych blizszych i tych troche dalszych.

Kamil Cieslak

- Specjalista aplikacji w kompleksie KF. Z firmg zwiazat si¢ zaraz po ukon-
czeniu studiow w lipcu 2007. Absolwent wydziatu Chemicznego na Politech-
nice Wroctawskiej, specjalizacja: chemia i technologia polimerow. Odpowie-
dzialny za badania aplikacyjne uniepalniaczy i plastyfikatorow. Rodowity
Wielkopolanin, ktory z dumg przyglada sie sukcesom pitkarskiej druzynie
z Poznania. W wolnych chwilach relaksuije si¢ przy dobrych filmach psycho-
logicznych. Swietnie czuje si¢ w kuchni, specjalnoscia sa potrawy wioskie.
Lubi wyzwania, stad zamitowanie do sportu, przede wszystkim pitka nozna
(krotka przygoda z niewielkim klubem pitkarskim w Wielkopolsce) ale row-
niez inne dyscypliny. Od zawsze umyst Scisty, dlatego ostatnio czysto ama-
torsko probuje swoich sit na rynku papierow wartosciowych.

Grzegorz Janus

- jest jedynym rodowitym dolnobrzezaninem w zespole, zwigzany z KF-em
od poczatku jego istnienia. Absolwent Wydziatu Chemicznego Politechniki
Wroctawskiej oraz Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu. Pracuje
w Rokicie od pieciu lat - pierwsze kroki stawiat jako aparatowy w éwcze-
snym Kompleksie Chemii Specjalistycznej (bardzo ceni sobie doswiadcze-
nie zdobyte na tym stanowisku), nastgpnie specjalista ds. rozwoju, a od 3 lat
specjalista kierujgcy zespotem R&D. Odpowiada za udoskonalanie produk-
tow znajdujacych sie w portfolio kompleksu oraz opracowywanie i wdraza-
nie nowych produktow z ,P” w czasteczce. Jak kazdy w KF - mito$nik nie-
bezpiecznych zwiazkow — oczywiscie z racji charakteru substancji z jakimi
ma na co dzien do czynienia. W wolnym czasie $ledzi rynki kapitatowe, lubi
dobre kino fabularne oraz dokumentalne ale nade wszystko podrézowac, ak-
tywnie spedzac wolny czas, a przy kazdym wartym uwagi wydarzeniu spor-
towym - zaglada¢ na stadiony, tory zuzlowe oraz parkiety hal sportowych,
w czym bardzo chetnie towarzyszy mu... teSciowa :) Amator fotografii oraz
motoryzaciji. Od 4 miesigcy szczesliwy maz.
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Ludzie Rokity... to miejsce, w ktorym bedziemy przedstawia¢ Panstwu kolezanki i kolegdéw z pracy w innej
odstonie. Ta odstona to pasja i hobby. Wiemy, ze wsréd tak wielu pracownikébw w GK PCC Rokita jest
ogromna liczba os6b o ciekawych zainteresowaniach. Liczymy na Panstwa che¢ zaprezentowania sie
w kolejnych numerach biuletynu PCC Rokita News.

Robercie, w ostatnim czasie mieli-
Smy okazje zobaczy¢ Twoje zdjecia
z akcji przeciwpowodziowej oraz
zdjecia wykonane podczas uroczy-
stego otwarcia elektrolizy membra-
nowej w PCC Rokita. Jak dtugo trwa
Twoja przygoda z fotografig? Jak to
wszystko sie zaczeto?

Moja przygoda z fotografig rozpo-
czeta sie w latach osiemdziesigtych
dzieki rodzicom. Miatem to szczescie,
ze w bloku, w ktorym mieszkatem,
byto koto fotograficzne, gdzie biegatem
w kazdej wolnej chwili. Zaczynatem od
prostych aparatéw dostepnych w tam-
tych czasach min. Druh, Smiena 8m,
Fied 5, przechodzgc przez lustrzanki
analogowe do profesjonalnego sprze-

Dzis mamy przyjemnosc¢ przedstawic
Panstwu Roberta Biatkowskiego.
Robert pracuje w PCC Rokita SA, na wydziale RTP-2 jako

aparatowy a jego pasja jest fotografia.

tu marki Canon, na ktorym obecnie
pracuje. W najblizszym czasie planu-
je dokupi¢ profesjonalny sprzet marki
Nikon, aby moéc pracowac na dwoéch
systemach, kazdy z tych systemow ma
swoje plusy i minusy, ale to nie czas na
takie poréwnania.

Jakie zdjecia lubisz robi¢ najbar-
dziej? Kogo chciatbys sfotografowac?

Trudne pytanie, specjalizuje sie
w fotografii reportazowej, staram sie
na zdjeciach utrwali¢ chwile, uchwyci¢
emocje 0sob fotografowanych. Zdjecia
takie sg bardzo trudne do zrobienia, ale
efekt koncowy jest wart kazdego wy-
sitku. Kocham portrety ludzi, lubie asy-
stowa¢ w waznych dla nich chwilach
np. chrzcinach, $lubach, na réznego
rodzaju imprezach od spotkan w kame-
ralnym gronie do wielkich koncertow,
bo gdzie indziej znajdziesz tak duzo
pozytywnych emocji, jak pomiedzy ba-
wigcymi sie i Swietujgcymi osobami.

i,_,_l..u-ﬂ e LT TTTYTT]

Kogo chciatoym sfotografowac? Nie
wiem — ostatnim moim matym sukce-
sem byta sesja fotograficzna w Krako-
wie z modelkg pracujgcg min dla ,Elle”,
,Glamour” -—Anng Tabaka. Bieganie za
kim$ z aparatem tylko dla fajnej fotki, to
raczej nie dla mnie.

Czy w fotografii mozemy mowic
0 modzie, trendzie?

Oczywiscie, ze tak, moda w fo-
tografii istnieje i wida¢ to szczegdlnie
w fotografii slubnej, gdzie mtode pary
coraz czesciej uciekajg z ciasnych
Scian studiow fotograficznych  na
otwarte przestrzenie plenerowe, szuka-
jac swojego stylu, by mie¢ zdjecia inne
niz wszyscy. Pracowatem juz w réz-
nych ruinach, starych fabrykach, zwi-
rowniach, patacach, parkach w gérach
nad wodospadem, mtodzi czesto mnie
zaskakujg, wymyslajgc scenariusze do
zdje¢. Tylko moda, jak wiemy, prze-
mija, dlatego zawsze bede twierdzit, ze

Rang
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najfajniejsze beda zdjecia klasyczne nie-
zdeformowane przez obrobke cyfrows,
nieudziwnione w swojej formie.

Fotografowanie czy retusz?

Przede wszystkim na pierwszym
planie jest jak najlepsze, jak najbardzie]
prawidtowe naswietlenie zdje¢ i ztapanie
ciekawego kadru, a retusz nieraz jest po-
trzebny i chyba odkad istnieje fotografia
byt i bedzie, zmieniajg sie tylko narzedzia
do retuszu i jego mozliwosci. Nie ma
dzisiaj juz chyba fotografa, ktéry przy-
najmniej nie koryguje trzech parametrow
zdjecia: barwy, balansu bieli i kontrastu,
a jesli dajemy zdjecia do wywotania do
fotolabu wskazane jest na negatywach
cyfrowych jeszcze wyostrzenie, aby uzy-
skac¢ naprawde fajne i ostre zdjecia. ™

Rozmawiata
Edyta Martynowska-Kolas

Renata Czekaj

- Asystentka Zarzadu PCC Rokita SA od listo-
pada 2010 roku. Absolwentka Wydziatu Prawa,
Administracji i Ekonomii Uniwersytetu Wroctaw-
skiego. Odpowiada m.in. za sprawng koordyna-
cje przeptywu informaciji i dokumentow w spot-
ce oraz wsparcie Zarzadu w codziennej pracy.
W swojej dotychczasowej karierze zawodowej
pracowata juz jako Asystentka Zarzadu. Kolej-
ne z zajmowanych stanowisk zwigzane byty ze
sprzedaza, a takze z obszarem migkkiego zarza-
dzania zasobami ludzkimi. Wyznaje zasade, ze
nic nie dzieje sig¢ bez przyczyny, a historia lubi
sie powtarza¢. Wolny czas spedza w gronie naj-
blizszych przyjaciot i rodziny. Preferuje aktywny
wypoczynek blisko natury - zagle, narty, piesze
wycieczki. Mrozne zimowe wieczory spedza
z kubkiem aromatycznej herbaty, ogladajac ulu-
bione filmy.

Mariola Cisowska

- 0d 02.11.2010 Kontroler finansowy w PCC
Rokita SA; praca projektowa; Absolwentka Wy-
dziatu Gospodarki Narodowej Akademii Ekono-
micznej we Wroctawiu, kierunek Finanse Przed-
siebiorstw i Instytucji Samorzadowych. Kariera
zawodowa od 7 lat zwigzana z finansami przed-
sigbiorstw, przede wszystkim z kontrolingiem;
doswiadczenie w miedzynarodowej korporacji
jak i w mniejszych firmach z rodzimym kapita-
tem; ostatnio jako kierownik dziatu finansowego
w spotce notowanej na GPW; Hobby — wedrow-
ki gorskie, wycieczki rowerowe, poznawanie
nowych zakatkow Polski i $wiata.

slele

ROKITA NEWS

Kolejowy
zawroét gtowy

Waldemar Preussner z rynku prze-
wozow kolejowych wycisnat 1,7 mid
ztotych. Niszowe branze: produkcja
chemikaliow i logistyka kolejowa,
sprawity, ze Waldemar Preussner
w polskim $wiatku biznesowym
diugo nie byt zbyt rozpoznawalng
postacia. Kiedy media i inwestorzy
ekscytowali si¢ sukcesami Zygmun-
ta Solorza-Zaka, Ryszarda Krauzego
czy Zbigniewa Jakubasa, Preussner
powoli skupowat matych przewozni-
kow wegla i piasku.

Pierwszy sygnat, ze PCC Logi-
stics to intratny biznes, data trans-
akcja sprzedazy w 2007 r. 75 proc.
udziatow w podobnej firmie - CTL
Logistics, za 1,4 mid ztotych. Sprze-
dajacym byt Jarostaw Pawluk, byty
biznesowy partner Waldemara
Preussnera. Panowie rozstali sig
osiem lat temu i od tego czasu ich
rywalizacja dostarczata emocji na
tym mato porywajacym rynku. ,For-
bes” jako jeden z pierwszych pisat
o niej pie¢ lat temu. Ale dopiero
sprzedaz PCC Logistics w zesztym
roku za 1,7 mld ztotych niemiec-
kiemu Deutsche Bahn pokazata, jak
wielki biznes stworzyt Preussner.

A jeszcze w 2005 r. przychody
PCC stanowity potowe tego, co ge-
nerowata spotka Pawluka. Preus-
snerowi pomogto wejscie na trudny
rynek przewozu wegla, a przede
wszystkim umiejetno$¢ wspotpracy
z panstwowym Deutsche Bahn. Dla
Niemcow wejscie na polski rynek
byto strategiczng decyzja. Po prze-
granej walce o CTL (ich oferte przebit
fundusz Bridgestone) jedyng szansa
na zaistnienie na tym rynku stato
si¢ przejecie biznesu Preussnera.
Wspolnie utworzyli spotke East West
Railways, do ktorej DB wniosto tabor
kolejowy. Dzigki temu Preussner
mogt skoncentrowaé si¢ na budo-
waniu skali PCC, przejmujac przed-
sigbiorstwa transportu kolejowego
w Zabrzu i Rybniku i zdobywajac
6,3 proc. udziatow w rynku.

Na koncu wszystko trafito do DB,
a Preussner dzigki ich pienigdzom
stat sie najbardziej liczacym sie gra-
czem na rynku chemicznym. W tym
roku probowat nawet dobi¢ targu
z Ministerstwem Skarbu Panstwa
na sprzedaz zaktadow azotowych,
ale oczekiwania finansowe ministra
Aleksandra Grada okazaty sie¢ zbyt
wygorowane.

Zrédto: Forbes, wrzesier 2010
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Martyna
i Kuba Tuta!

Dwoje ludzi spotyka sie
przypadkiem,

a okazuje sie, ze czekali na
siebie cate zycie.

Zyczymy Wam z okazji
Waszego $lubu

spetnienia wszystkich marzen

— tych wielkich i tych mniejszych
— a przede wszystkim tego,
abyscie nigdy nie byli
samotni!

A jak bedziecie,

to dzwoncie do nas —

kolezanki i koledzy
z Zespotu KA

Do zyczen przytacza sie
Redakcja

Turniej
noworoczny
GK PCC Rokita

Zapraszam wszystkich pitka-
rzy z GK PCC Rokita do udzia-
tu w turnieju noworocznym
pitki nozne;.

Turniej odbedzie sie w sobote
15 stycznia 2011r. w KHS Ro-
kita w Brzegu Dolnym przy ul.
Wilczej.

Do tego czasu zapraszam na
rozgrywki i treningi w kazdag
$rode od 20:00 do 22:00

Jesli macie pytania, prosze
o kontakt - tel. 3205

Edyta Martynowska — Kolas
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Zarzad PKZP przy PCC Rokita

informuje cztonkéw kasy, ze w roku 2011 pozyczki
beda udzielane wg nastepujacych zasad:

wysokos$c¢ wktadu wysokos¢ pozyczki
0d 40 zt do 100 zt 300 zt
0d 101 zt do 200zt 450 zt
0d 201 zt do 400 zt 750 zt
0d 401 zt do 600 zt 1,000 zt
0d 601 zt do 800 zt 1,200 zt
0d 801 ztdo 1100 zt 1,550 zt
0d 1101 zt do 1500zt 2,000 zt
0d 1501zt do 1800 zt 2,500 zt
0d 1801 zt do 2200zt 3,000 zt
powyzej 2201 zt 3,500 zt
Terminarz sktadania wnioskow, posiedzen PKZP i daty przelewu pozyczek
na rachunek bankowy.
data doreczenia wniosku  data posiedzenia komisji ~ data przelewu pozyczki
21.01.2011r. 25.01.2011r. 28.01.2011r.
18.02.2011r. 22.02.2011r. 25.02.2011r.
18.03.2011r. 22.03.2011r. 25.03.2011r.
22.04.2011r. 26.04.2011r. 29.04.2011r.
20.05.2011r. 24.05.2011r. 27.05.2011r.
17.06.2011r. 21.06.2011r. 24.06.2011r.
22.07.2011r. 26.07.2011r. 29.07.2011r.
19.08.2011r. 23.08.2011r. 26.08.2011r.
23.09.2011r. 27.09.2011r. 30.09.2011r.
21.10.2011r. 25.10.2011r. 28.10.2011r.
18.11.2011r. 22.11.2011r. 25.11.2011r.
16.12.2011r. 20.12.2011r. 22.12.2011r.

Maksymalny czas splaty pozyczki wynosi 10 miesigcy.
Wykaz osob , ktore otrzymaty pozyczki jest do wgladu w kasie.
0d grudnia 2010 r. wyptfata pozyczki odbywa sie na konto bankowe pracownika.
Za Zarzad PKZP
Helena Zielaskowska

Pozyczki mieszkaniowe w Grupie PCC ROKITA

Informujemy, ze Komisja Socjalna, ktéra rozpatruje wnioski o pozyczki
mieszkaniowe obradowata 14 Wrzesnia 2010 r.

Celem przypomnienia - wspomniane pozyczki sg zwrotne, pochodza z ZFSS, a warunkiem ich otrzymania jest zto-
Zenie stosownego podania; niezmienna pozostaje tez zasada, ze pierwszefistwo w ich otrzymaniu maja pracownicy
z najdtuzszym stazem pracy.

Zainteresowanie pozyczkami jest bardzo duze, zwtaszcza ze sptata kwoty 0k.4000 zt nastepuje w ciggu 2 lat od
momentu przyznania.

Na ostatnim posiedzeniu Komisja Socjalna, przyznata pozyczki mieszkaniowe pracownikom:

44-40 pracy - 5 osob (PCC Rokita, LabMatic) i 23 lata pracy - 3 osoby (PCC Rokita)

39 lata pracy - 2 osoby (PCC Rokita) i 22lata pracy—-2 osob (PCC Rokita LabAnalityka)

37 lat pracy - 6 0sob (Biznes Park ,LabMatic, PCC Rokita) 21 lat pracy - 4 osoby (PCC Rokita, LabAnalityka)

35lata pracy - 8 osob (LabAnalityka, PCC Rokita, Biznes Park) 19 lat pracy - 1 osoby (LabMatic)

33-34 lata pracy-3 osoby (PCC Rokita, LabAnalityka) 170at pracy - 3 osoby ( PCC Rokita,LabAnalityka)

32lat pracy - 4 osoby ( LabAnalityka, PCC Rokita) 16 lat pracy - 3 osoby (Kosmet Rokita, PCC Rokita, LabMatic)
29-28at pracy - 5 0sob ( LabMatic,PCC Rokita) ¢ 151at pracy -4 osoby (LabMatic, PCC Rokita LabAnalityka)
25-24 lata pracy - 3 0sob (PCC Rokita, LabMatic, LabAnalityka) 13 11 lat pracy - 2 osoby (PCC Rokita, LabMatic)

Kolejne spotkanie komisji odbedzie sig w grudniu, jezeli na funduszu beda pienigdze do podziatu.

Halina Wisniewska
przewodniczaca Komisji Socjalnej
PCC Rokita SA
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Rozwijanie oceny wtasciwosci aplikacyjnych produktéw
Dotacje na innowacje
Inwestujemy w Waszg przysztosc
PCC Rokita S.A. realizuje projekt pt.: ,Rozwijanie oceny wtasciwosci aplikacyjnych produktow” w ramach Programu Operacyjnego In-
nowacyjna Gospodarka na lata 2007-2013, Dziatanie 4.2 ,Stymulowanie dziatalnosci B+R przedsiebiorstw oraz wsparcie w zakresie

wzornictwa przemystowego”. Projekt jest wspdifinansowany przez Unie Europejskag z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego.
Umowa nr UDA-POIG.04.02.00-02-004/09-00 z dnia 31.03.2010 .

Wartosé projektu: 556,0 tys.zt
Dofinansowanie: 2224 tys. zt
Termin realizacji: czerwiec 2010 r. — luty 2011 r.

Celem projektu jest poszerzenie mozliwosci oceny wiasciwosci aplikacyjnych produktéw Kompleksu Rokopole poprzez zakup
nowego sprzetu badawczo-rozwojowego oraz remont pomieszczen laboratoryjnych.

INNOWACYINA C C
GOSPODARKA p

MARODEWA STRATEGIA SAumoS0 ROKITA

Opracowanie i wdrozenie nowej gamy plastyfikatoréw fosforoorganicznych
opartych na izopropylofenolu

Fundusze Europejskie - dla rozwoju innowacyjnej gospodarki
Inwestujemy w Waszg przysztosc

Zarzgd PCC Rokita S.A. w dniu 19 listopada 2010 r. podpisat umowe dofinansowania realizacji projektu pn. ,Opracowanie
i wdrozenie nowej gamy plastyfikatorow fosforoorganicznych opartych na izopropylofenolu”.

Przedsiewziecie realizowane jest w ramach dziatania 1.4 Wsparcie projektéw celowych osi priorytetowej 1 Badania i rozwdj
nowoczesnych technologii oraz dziatania 4.1 Wsparcie wdrozeri wynikéw prac B+R osi priorytetowej 4 Inwestycje w innowacyj-
ne przedsiewzigcia. Projekt jest wspotfinansowany przez Unie Europejskg z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego.
Umowa Nr UDA-POIG.01.04.00-02-071/09-00 UDA-POIG.04.01.00-02-071/09-00

Projekt sktada sie z dwoch etapow:
— faza badawczo-rozwojowa
- faza wdrozeniowa

W ramach pierwszego etapu prowadzone bedg prace badawczo-rozwojowe majgce na celu opracowanie nowej grupy
produktéw oraz technologii ich otrzymywania. Nastepnie (w drugim etapie) wyniki fazy badawczo-rozwojowej zostang wdro-
zone do praktyki gospodarczej — zostanie wybudowana nowa wytwornia fosforopochodnych.

Wartosé kosztow kwalifikowanych: 34,1 min zt

Dofinansowanie: 13,6 min zt

Termin realizacji: grudzien 2009 r. — kwiecien 2012 r.
INNOWACYINA C C UMIA EUROPESKA
GOSPODARKA p FOZWOR REGIOKALNEGD
MABODOWE STRATLCIA Smin —e . ROKITA

B Budowa podczyszczalni sciekéw przemystowych zawierajacych chlorofenole

Spotka PCC Rokita S.A. realizuje projekt ,Budowa podczyszczalni sciekow przemystowych zawierajgcych chlorofelonole”
w ramach Programu Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko, Dziatanie 4.4. Wsparcie dla przedsiebiorstw w zakresie go-
spodarki wodno-sciekowej, umowa nr POIS.04.04.00-00-007/09-00

Przedsiewziecie polega na budowie podczyszczalni sciekdéw przemystowych (z wytworni srodkéw ochrony roslin oraz
sktadowiska odpadodw). Dzieki realizacji inwestycji tadunek scieku odprowadzonego do oczyszczalni ulegac bedzie redukcii,
wskaznik zanieczyszczen odprowadzanych w Sciekach oczyszczonych bedzie sie utrzymywat ponizej:

— ChZT - 620 mg/dm?

) — Fenole lotne — 15 mg/dm? )
Scieki z podczyszczalni odprowadzane beda kanalizacjg przemysfowa na Centralng Oczyszczalnie Sciekow PCC Rokita SA.

Wartos¢ Projektu: 18 834 000,00 zt
Wydatki kwalifikowane: 13 803 000,00 zt
Wysokos$¢ dofinansowania: 4 140 900,00 zt

Projekt wspdtfinansowany przez Unig Europejskg ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach
Programu Infrastruktura i Srodowisko.

. Dla rozwoju infrastriktury i Srodowiska
INFRASTRUKTURA ‘ ( ROPEIH FUNOUSE
i 1 SRODOWISKO p FOZWO REGIONALNEGD

HARDOCWE STRATEGAA SAOMNCHCT ROKITA
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Kontakt z redakcja:
Jadwiga Matecka, Edyta Martynowska-Kolas, tel. 71 794 32 05, e-mail:kontakt@pcc.eu
adres: ul. Sienkiewicza 4, 56-120 Brzeg Dolny
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